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Buổi Lắng nghe: Hướng dẫn Lập Kế hoạch  
"Chúng ta có những cơ hội và thách thức nào?" 

 
Tổng quan 
Tổ chức một phiên họp toàn gia đình giáo xứ, dưới sự điều hành của vị lãnh đạo mục vụ và Hội 
đồng Cố vấn Gia đình Giáo xứ, cho mỗi câu hỏi trong phần này. Cung cấp trước “Những cơ hội 
và thách thức nào tồn tại đối với giáo xứ?” gợi ý cho cộng đồng đức tin, cùng với thông tin rút 
ra từ các số liệu về khả năng tồn tại của giáo xứ và báo cáo nhân khẩu học được cung cấp cho 
cộng đồng. Có thể chọn một vài người chia sẻ về toàn bộ báo cáo nhân khẩu học với cộng 
đồng giáo xứ, trong khi những người khác có thể thích đi rảo qua các yếu tố của báo cáo khi 
bắt đầu buổi lắng nghe.  
 
Yêu cầu cộng đồng suy ngẫm trong tinh thần cầu nguyện về các câu hỏi và thông tin được 
cung cấp. Tổ chức các cuộc thảo luận theo kiểu hiệp hành, tập hợp thành các nhóm nhỏ, cho 
phép mỗi người trong nhóm chia sẻ mà không bị phản hồi hoặc gián đoạn. Hội đồng Cố vấn 
Gia đình Giáo xứ và Đội ngũ Lãnh đạo Giáo xứ lý tưởng nhất sẽ cung cấp người ghi chép và 
người điều phối để điều hành các cuộc thảo luận và, nếu họ không thể cung cấp được, hãy 
đào tạo những người khác đảm nhận các vai trò này. 
 
Vào cuối cuộc thảo luận, những người ghi chép sẽ kết hợp những gì họ nghe được vào các 
câu trả lời tóm tắt cho từng câu hỏi, đóng vai trò là tiếng nói của nhóm và chia sẻ những câu trả 
lời này với Hội đồng Cố vấn Gia đình Giáo xứ. Sau đó, Hội đồng này sẽ chịu trách nhiệm xem 
xét các tờ thông tin ban đầu này và làm một bản báo cáo tóm tắt để chia sẻ với gia đình giáo 
xứ. 

 
Quy trình Sự kiện (~2 giờ) 

• Lời cầu nguyện Mở đầu - 10 phút 
• Tổng quan về quy trình - 5 phút 
• Tổng quan về thông tin cơ bản và câu hỏi -10 phút 
• Thảo luận nhóm nhỏ ~ 90 phút — hướng dẫn đầy đủ ở các trang kế tiếp 
• Lời cầu nguyện kết thúc -10 phút 

 
Câu hỏi cần đặt ra 
1. Anh chị em thấy những thách thức nào tồn tại trong cộng đồng rộng lớn hơn này? Một ví dụ 

có thể là có một số lượng lớn người vô gia cư hoặc người nhập cư không có giấy tờ với 
những nhu cầu cụ thể. 
 

2. Anh chị em thấy những thách thức nào tồn tại trong giáo xứ? Một ví dụ có thể như về số 
lượng lớn các gia đình có con tuổi thanh thiếu niên nhưng giáo xứ chưa thể thuê một nhân 
viên chuyên trách về giới trẻ. 
 

3. Anh chị em thấy những cơ hội nào (trong giáo xứ chúng ta và trong cộng đồng rộng lớn 
hơn) để phục vụ và đồng hành hiệu quả hơn với những người khác?  
 


