PAR'EI'NERS

IN THE GOSPEL

Sesion de escucha: Guia del planificador
“zQué oportunidades y desafios existen para nosotros?”

Resumen

Celebra una sesién para toda la familia de la parroquia, facilitada por el lider pastoral y el
Consejo asesor de la familia de parroquias, para cada una de las preguntas de esta seccidn.
Proporciona las preguntas “; Qué oportunidades y desafios existen para nosotros?” a la
comunidad de fe con antelacién, junto con informacién extraida de las métricas de
viabilidad de la parroquia y de los informes demograficos proporcionados a la comunidad.
Algunos pueden optar por compartir todo el informe demogréfico con la comunidad por
adelantado, mientras que otros pueden preferir repasar los elementos del informe al
comienzo de la sesién de escucha.

Pide a la comunidad que reflexione en oracidn sobre las preguntas y la informacidn
proporcionadas. Mantén los debates de forma sinodal, reuniéndote en grupos pequefios,
permitiendo que cada persona del grupo comparta sin respuestas ni interrupciones. Lo ideal
es que el Consejo asesor de la familia de parroquias y el Equipo de liderazgo de la familia de
parroquias proporcionen tomadores de notas y facilitadores para dirigir los debates y, si no
pueden proporcionarlos, formen a otras personas para que puedan desempenfar estas
funciones.

Al final del debate, los tomadores de notas combinaran lo que han oido en respuestas
resumidas a cada una de las preguntas, sirviendo como voz del grupo, y las compartirdn con
el Consejo asesor de la familia de parroquias. A continuacién, el Consejo asesor de la familia
de parroquias se encargara de revisar estas hojas de aportaciones y de elaborar un informe
resumido para compartirlo con la familia de parroquias.

Flujo del evento (~2 horas)
e Oracién inicial - 10 minutos
e Resumen del proceso - 5 minutos
e Resumen de la informacién de contexto y las preguntas - 10 minutos
e Debate en grupo pequeno ~ 90 minutos - todos los detalles en las paginas siguientes
e Oracidn final -10 minutos

Preguntas para hacer

1. ;Qué desafios ves que existen en la comunidad en general? Un ejemplo podria ser
tener una gran poblacién de inmigrantes sin hogar o indocumentados con
necesidades especificas.
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2. ;Qué desafios ves que existen en la parroquia? Un ejemplo podria ser tener un gran
numero de familias con adolescentes, pero no poder contratar a un ministro de la
juventud.

3. ;Qué oportunidades ven (en nuestra parroquia y en la comunidad en general) para
servir y acompafar mas eficazmente a los demas?
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