
B6B: “¿Qué oportunidades y desafíos existen para nosotros?” Guía para el facilitador de la sesión de escucha 1  
 

 
 

Sesión de escucha: Guía para el facilitador 
“¿Qué oportunidades y desafíos existen para nosotros?” 
 

 
Tiempo estimado: ~90 minutos 
Asegúrate de dejar espacio para que todos compartan sus pensamientos y, al mismo tiempo, 
vigila el tiempo. Empieza con presentaciones muy breves, plantea la primera pregunta e invita 
a la gente a unos momentos de silencio antes de empezar a compartir.  
 

Ronda Uno 
 
Ronda Uno – 20 minutos  
Cada persona comparte una vez, con el mismo tiempo para cada participante. 
 
• ¿Qué desafíos ves que existen en la comunidad en general? Un ejemplo podría ser 

tener una gran población de inmigrantes sin hogar o indocumentados con 
necesidades específicas.  

 
Resumen de la Ronda Uno – 3-5 minutos 
Cada persona comparte una vez; esto podría ser una palabra o una frase. 
 
• ¿Qué escuché? ¿Cuál es un tema principal que me llamó la atención de lo que la 

gente compartió?  
 
Pausa breve – 5 minutos  
Lee la siguiente indicación y haz una breve pausa para reflexionar y estirarte. 
 

 
Ronda Dos 

 
Ronda Dos – 20 minutos 
Cada persona comparte una vez, con el mismo tiempo para cada participante. 
 
• ¿Qué desafíos ves que existen en la parroquia? Un ejemplo podría ser tener un gran 

número de familias con adolescentes, pero no poder contratar a un responsable de 
pastoral juvenil. 

 
Resumen de la Ronda Dos – 3-5 minutos 
Cada persona comparte una vez; esto podría ser una palabra o una frase. 
 
• ¿Qué escuché? ¿Cuál es un tema principal que me llamó la atención de lo que la 

gente compartió?  
 
Pausa para orar – 3 minutos 
Lee la siguiente pregunta y pide al grupo que rece brevemente por la pregunta. 
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Ronda Tres 
 

Ronda Tres – 20 minutos 
Cada persona comparte una vez, con el mismo tiempo para cada participante. 
 
• ¿Qué oportunidades ven (en nuestra parroquia y en la comunidad en general) para 

servir y acompañar más eficazmente a los demás? 
 
 
Resumen de la Ronda Tres – 3-5 minutos 
Cada persona comparte una vez; esto podría ser una palabra o una frase. 
 
• Tras escuchar la información del informe demográfico de la comunidad, ¿qué 

oportunidades ven (en nuestra parroquia y en la comunidad en general) para servir 
y acompañar más eficazmente a los demás? ¿Hay alguien a quien podamos llegar 
mejor? 

 
Conversación libre en grupos pequeños (tiempo restante: al menos 10 minutos)  
El facilitador abre la conversación para invitar a la gente a que comparta cualquier 
retroalimentación que surja de la conversación.  

 

 


